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Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственные * ГГ---------------------------------------сн?^П1ланируемый результат

1. Взаимообследование со школой- наставником на 
основании самообследования МБОУ «Приобская

СОШ»

Апрель-май 2023 г МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Дальнейшее планирование работы

2 Организация командной работы администрации: 
обсуждение плана работы

Апрель 2023 г ЦРО
МБОУ «Андринская 

СОШ»
МБОУ «Приобская 

СОШ»

Наметить план работы

3 Изучение системы работы по сопровождению детей с 
низкой мотивацией

Май 2023 г МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Анализ нормативной 
документации, результатов 

анкетирования, тестирования 
обучающихся

4 Совершенствование системы мероприятий по 
индивидуальному сопровождению детей с пониженной 

мотивацией к обучению. ВСОКО как механизм 
управления качеством образовательной деятельности

Сентябрь 2023 г МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Проведение круглого стола по 
организации ВСОКО как 

механизма управления качеством 
образовательной деятельности

5 Роль общеобразовательной организации в 
профессиональном самоопределении школьников для 
дальнейшей их эффективной самореализации в жизни

Октябрь 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Проведение ВКС по теме: «Роль 
общеобразовательной 

организации в профессиональном 
самоопределении школьников для 

дальнейшей их эффективной 
самореализации»

6 День руководителей. Организация работы сетевых пар 
в рамках взаимодействия по диссеминации 
управленческого

Октябрь 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская

Директор МБОУ «Приобская 
СОШ» ( заместитель директора) 
посетит общеобразовательную



опыта (руководитель/ заместитель руководителя школы 
с низкими образовательными 
результатами -  наставник из числа руководителей/ 
заместителей руководителя образовательных 
организаций -  сетевых партнёров)

СОШ» организацию наставника

7 Организация работы наставнических пар: руководители 
МО гуманитарного, естественно-научного циклов, 
учителей начальных классов

В течение 2023-2024 у.г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Диссеминация опыта

8 Анкетирование педагогических работников по 
профдефицитам

Апрель 2023 г. ЦРО
МБОУ «Андринская 

СОШ»

Собрать сводную информацию по 
профдефицитам педагогических 

работников по итогам 
анкетирования

9 Разработка плана методического сопровождения 
ШНОР по выявленным дефицитам

Май 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Скорректированный план 
повышения качества образования

10 Организация консультативно -методического 
обеспечения по психолого-педагогическому и 

социальному сопровождению детей и семей в школах, 
показывающих стабильно низкие результаты

В течение 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Создание благоприятной и 
мотивирующей на учебу 

атмосферы, усиление 
общекультурной направленности 

общего образования обучающихся
11 Организация объективного участия обучающихся во 

внешних диагностических и контрольных процедурах.
В течение 2023 г. ЦРО Обеспечение комплексного 

мониторинга качества 
образования. Выявление 
обучающихся, имеющих 

проблемы в обучении. Выявление 
образовательных дефицитов. 

Составление плана устранения 
дефицитов.

12 Мониторинг активности участия педагогов ШНОР в 
семинарах, конференциях, конкурсах педагогического 
мастерства и др.

В течение 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Повышение активности педагогов 
Приобской СОШ в участии в 

семинарах, КПК, подборка 
тематических курсов, 

направленных на 
совершенствование предметных и 
методических компетенций, и т.д.



1.3 Участие МБОУ «Приобская СОШ» б  муниципальном 
семинаре практикуме ««Точка роста- шаг вперед, шаг- 
в будущее»

Февраль 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Использование возможностей 
центра «Точка роста» для 

реализации учебных программ. 
Повышение учебной мотивации

14 Измерение уровня психологической готовности 
обучающихся к сдаче ОГЭ

Апрель 2023 г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Определение общего уровня 
школьной тревожности

15 Совместная работа Управляющих советов школ по 
избежанию отрицательных последствий отсутствия 
взаимопонимания между школой и родителями, по 

участию родителей в реализации проектов, помощь в 
работе с детьми "группы риска"

В течение 2023-2024 у.г. МБОУ «Андринская 
СОШ»

МБОУ «Приобская 
СОШ»

Соблюдение интересов всех 
субъектов образовательного 

пространства школы;


